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PROCESOCAS N2 02

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACiÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOSDE
ESPECIALISTAEN REDESY COMUNICACION

l. GENERALIDADES

1. Objetode laconvocatoria

Contratar los servicios de 01 Especialista en Redes y Comunicación

2. Dependencia, unidad orgánica V/o área solicitante

Oficina de Sistemas de Información

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación
Unidad deRecursosHumanos

Base legal

a. Decreto LegislativoNQ1057,queregulael RégimenEspecialde Contratación
AdministrativadeServicios.

4.

b.
Reglamentodel DecretoLegislativoNQ1057 queregulael RégimenEspecialde
Contratación Administrativa de Servicios, Decreto Supremo NQ075-2008-PCM,
modificado por Decreto Supremo NQ065-2011-PCM.

Lasdemás disposiciones que regulen el Contrato Administrativo.de Servicios.
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REQUISITOS DETALLE

Experiencia 04 años

· Personalidad proactiva y con criterio
· Iniciativa, responsabilidad y alto grado de compromic:

en el desempeño de sus actividades
· Capacidad y experiencia para realizar trabajo en equ
· Carácter creativo y persevante y con iniciativa propi",

el desempeño de sus funciones
· Facilidad para la interacción con los usuarios y

capacitación
Competencias (2) · Facilidad para comunicarse con diferentes

profesionales.

Formación Académica, grado académico V/o Titulado, Bachiller o técnico en Ingeniería electrónica

nivel de estudios (3)
sistemas, computación.

Cursos V/o estudios de especialización
-- -

- Conocimientos y experiencia en configuración e
instalación de servicios bajo Windows XP y bajo Linux
-Conocimiento y experiencia en infraestructura de redE'.

de datos e internet (certificacién en redes CCNA y
'.

certificación en seguridad CCNA)

Conocimientos para el puesto V/o cargo:
-Conocimientos y experiencia en configuración y
elaboración de perfiles de usuario bajo Windows XP y
Linux.
-Conocimiento y experiencia el telefonía IP.
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11I. CARACTERíSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Prindpales funciones a desarrollar:
1. Optimización, implementación y mantenimiento de la sala de servidores deIINPE, así como de los sistemas de af>OYo:

(eléctrico aire acondicionado, etc) ,

2. Revisión,optimización o instalación de nuevas redes de datos (cableado estructurado), telefonía IPen la sede Centf~l, '

dependencias y los Establecimientos penales de la Oficina regional lima. ' I
3. Determinación de problemas, caídas y aplicación de soluciones en la re4d de radiofrecuencia de la sede centraf y

dependencias. ,-~' .

4. Velar por la integridad de la información que se mantenga la confidencialidad de la información y disponibilidad de ,
los recursos a los usuarios. " ~'o 1

5. Instalación revisión de operatividad y optimización de la central de telefonía de la sede central y su interconexíori a
nivelnación '
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IV CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
I

CONDICIONES

restación del servicio

DETALLE
Jr. Carabaya456 Lima
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Duración del contrato
Inicio : 9 de febrero

Término: 30 de junio 2012

SI. 4.000. 00/100 Nuevos Soles
uneración mensual

Incluyen los montos y afiliaciones de ley, así como.
toda deducción aplicable al trabajador. ,;~'l~

v. CRONOGRAMA y ETAPAS DEL PROCESO
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ONVOCATORIA

\

AREA
,

CRONOGRAMA " JETAPAS DEL PROCESO
RESPONSABLE

Aprobación de la Convocatoria 31 de enero del Unidadde Recursos""I

2012 Humanos -
. -j

Publicación del proceso en el Servicio 17 -01- 2012
Unidad de Recursos

Nacional del Empleo al Humanos30 -01- 2012
,

Publicación de la convocatoria en Del 31 al 06 de Unidadde Recursos;-';11 www.inpe.qob,pe. febrero 2012 Humanos

c. Presentación de la hoja de vida documentada El 06 de febrero
Mesa de partes del2 en la siguiente dirección: Jr. Carabaya 456 Hora: de 8.00 am

INPE
f'

Lima
a 3.00 pm

SELECCiÓN J

3 Evaluación de la hoja de vida El 7 de febrero
Unidad de Recursos....\

Humanos ., ¡-
Publicación de resultados de la evaluación de

Unidadde Recursosl,W4 la hoja de vida en www.inpe.qob.pe. El 7 de febrero Humanos ---.j,e
Entrevista

Unidad de Recursos 1
5 Lugar: jr. Carabaya 456 Lima Oficina El 8 de febrero

Humanos ;",t,

Publicación de resultado final en >

El 8 de febrero Unidad de Recursos.>6 www.inpe.qob,pe. Humanos
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SUSCRIPCiÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

...

7 Suscripción del Contrato El 9 de febrero Unidad de Recursos
Humanos

8 Registro del Contrato El 9 de febrero Unidad de Recursos
Humanos


