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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
Decreto Legislativo 1057 — Decreto Supremo 075-2008-PCM

(Términos de Referencia)

1. UBICACION
Jr. Carabaya N® 456 — Cercado de Lima
2. UNIDAD ORGANICA REQUERIENTE DEL SERVICIO:
Oficina General de Administracién — Unidad de Logistica.
3. DESCRIPCION DEL SERVICIO REQUERIDO:

3.4 Servicio a Contratar: Dos (02) Choferes
3.5 Descripcion del servicio:

Conducir el vehiculo motorizado asignado, realizando ocasionalmente viajes
fuera de la ciudad de Lima

Cumplir con el Reglamento de Transito y las normas internas, informando sobre
las ocurrencias sucedidas durante la jornada de trabajo.

Mantenerse informado de todos los procedimientos que debe efectuar en caso
de accidentes y/o siniestros, debiendo en todo momento actuar de acuerdo a
ley, evitando infringir las reglas de transito, salvo casos de extrema urgencia.

Mantener en orden y limpieza del vehiculo a su cargo, asi como de las areas
donde preste sus servicios.

Se encargara de custodiar el vehiculo, asi como estara encargado de la
seguridad del personal que transporte.

Mantener en permanente estado de operatividad el vehiculo, mediante un
registro, detectando fallas mecanicas, y verificando los niveles de combustible y
carburantes, equipos de seguridad, etc., para su oportuna reparacién.

Informar sobre el estado de mantenimiento del vehiculo asignado y cumplir con
los programas de mantenimiento vehicular, llevando el vehiculo al taller
autorizado, en coordinacion con el Jefe de Mantenimiento y Transportes de la
Unidad de Logistica del INPE.

Otras actividades que indique la Oficina General de Administracion.

3.6 Modalidad de Contrato: Contratacién Administrativa de Servicios.

4. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE

Nivel Educativo: minimo Educacion Secundaria Completa.

Edad minima de 26 afios

Licencia de conducir profesional minimo categoria Al

Experiencia en el traslado de personas

Conocimientos basicos de mecanica automotriz.

Conocimientos de las carreteras entre los diferentes distritos y provincias de Lima y

Nivel Nacional.
+ Experiencia minima de 05 afios en puestos similares en empresas privadas de
seguridad o entidades de estado (Deseable).



Instituto Nacional

Penitenciario

5. COMPETENCIAS QUE DEBE DOMINAR EL POSTULANTE

Persona Proactiva
Capacidad para trabajar bajo presion

Flexibilidad y adaptacion.
Adecuada presentacion personal
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6. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Convocatoria

Manejo adecuado de las relaciones interpersonales.

Disponibilidad y habilidad para apoyar cualguier tipo de contingencia

i B2 el

Del 22 al 26 de febrero de 2010

Inscripcion del postulante y
presentacion formal documentando

Los interesados presentarse con C.V.
documentado vy declaraciones juradas
(Portal) el dia 26 de febrero de 2010, de
14:00 a 16:00 horas, en el Jr. Carabaya N°
456 Cercado de Lima.

Evaluacion Curricular y Entrevista
Personal

27 de febrero de 2010 ( 9:00 a 12:00 horas)

Publicacién de Resultados

27 de febrero de 2010

Suscripcion y registro de contrato

01 de marzo de 2010

. PLAZO DE EJECUCION (DURACION) DEL SERVICIO:
Desde la fecha de suscripcion del contrato hasta el 30 de junio de 2010.

. VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRAPRESTACION MENSUAL:

Un Mil Quinientos con 00/100 Nuevos Soles (S/. 1 500.00) mensuales.*
*(Incluye impuesto de ley y contribucién al sistema de pensiones)

9. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

10. SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Area de Mantenimiento y Transportes - Unidad de Logistica — OGA



